Satzung der Auswahlkommission
fur die UNIC-Studierendenvertretung
der Studierendenschaft der Ruhr-Universitat Bochum
vom 18.04.2024

Aufgrund des § 3 Abs. 3 i. V. m. 8 6 Abs. 2 lit. g der Satzung der Studierendenschaft der Ruhr-
Universitdt Bochum vom 13. April 2023 (Amtliche Bekanntmachung Nr. 1546) hat das Studierenden-
parlament die folgende Satzung der Auswahlkommission fir die UNIC-Studierendenvertretung der
Studierendenschaft der Ruhr-Universitat Bochum (UNIC-SdA) erlassen:

§ 1 Geltungsbereich

Diese Satzung regelt die Zusammensetzung und Arbeit der Auswahlkommission fir die Studierenden-
vertretung der Ruhr-Universitdt Bochum (RUB) im Universitatskonsortium European University of
Cities in Post-Industrial Transition (UNIC).

8 2 Amtszeit der UNIC-Studierendenvertretung

(1) Der UNIC-Studierendenvertretung gehtren zwei Mitglieder der Studierendenschaft an. Sie vertritt
die Studierenden der RUB in den Gremien des Universitatskonsortiums UNIC.

(2) Die Amtszeit der Vertreterinnen beginnt jeweils am 1. Oktober und endet am 30. September des
darauffolgenden Jahres. Sie kdnnen hochstens zweimal wiedergewahlt werden.

(3) Eine Vertreterin scheidet aus durch Ricktritt, Exmatrikulation oder Tod. Rucktritte sind schriftlich
gegeniiber dem Prasidium des Studierendenparlaments zu erklaren. Fir die verbleibende Amtszeit
ist eine neue Vertreterin zu wéhlen. Die Ausschreibung soll binnen vier Wochen nach Ausscheiden
der Vertreterin erfolgen.

§ 3 Organisation der Auswahlkommission

(1) Die Auswahlkommission wéhlt die studentischen Vertreterinnen der Ruhr-Universitat Bochum im
Universitatskonsortium UNIC aus. Die Auswahlkommission ist stdndiges Gremium des Studie-
rendenparlaments. Die Amtszeit der Auswahlkommission beginnt und endet mit der Amtszeit des
Studierendenparlaments.

(2) Der Auswahlkommission besteht aus vier stimmberechtigten Mitgliedern und bis zu vier weiteren
beratenden Mitgliedern nach Abs. 5. Dabei entsenden
a. das Studierendenparlament (SP),

b. der Allgemeine Studierendenausschuss (AStA),

c. die Fachschaftsvertreter:innenkonferenz (FSVK) und

d. die studentischen Mitglieder des Senats

je ein stimmberechtigtes Mitglied in die Auswahlkommission.

(3) Bei der Entsendung der Mitglieder sollen die Stellen nach Abs. 2 lit. a bis d eine geschlechtspa-
ritatische Besetzung anstreben. Die Stellen sollen je ein Ersatzmitglied benennen, welches das Amt
ausschliellich im Falle des Ausscheidens des entsprechenden Mitglieds tbernimmt. In Abwesenheit
eines Ersatzmitglieds bleibt der Sitz bis zur Entsendung einer Nachfolgerin unbesetzt.

(4) Die stimmberechtigten Mitglieder der Auswahlkommission wahlen aus ihrer Mitte eine Vorsitzende
(Kommissionsvorsitzende), welche die Sitzungen der Auswahlkommission leitet und die Geschéfte
der Auswahlkommission flhrt. Sie legt diese Satzung wéhrend der Sitzungen der Auswahlkom-
mission aus.

(5) Die studentische Gleichstellungsbeauftragte und ein Mitglied des UNIC-Teams der RUB kénnen
mit beratender Stimme an den Sitzungen der Auswahlkommission teilnehmen. Dasselbe gilt fur die
amtierenden Angehdrigen der UNIC-Studierendenvertretung, soweit nicht tber ihre Wiederwahl
entschieden wird.
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(6) Die Auswahlkommission tagt unter Ausschluss der Offentlichkeit. Die Auswahlkommission ist be-
schlussféhig, wenn die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

(7) Die Auswahlkommission fasst ihre Beschlisse grundsatzlich mit einfacher Mehrheit. Die Abstim-
mungsmaglichkeiten sind JA, NEIN und ENTHALTUNG. Bei der Auswahlentscheidung soll ein
Konsens der stimmberechtigten Mitglieder angestrebt werden.

8 4 Entsendung der Mitglieder der Auswahlkommission; Konstituierung

(1) Die stimmberechtigten Mitglieder sind dem Présidium des SP mitzuteilen. Die studentischen Mit-
glieder des Senats entsenden ihr Mitglied durch Gbereinstimmende Erklarung in Textform mit der
Mehrheit der ordentlichen studentischen Mitglieder des Senats.

(2) Die Auswahlkommission ist zeitnah nach Konstituierung des SP durch das Prasidium des SP ein-
zuladen. Die Einladung ist den stimmberechtigten und beratenden Mitgliedern der Auswahlkom-
mission zuzusenden. Das Prasidium des SP leitet die Sitzung der Auswahlkommission bis zur Wahl
einer Kommissionsvorsitzenden.

(3) Soweit erforderlich, kann die Auswahlkommission durch das Préasidium des SP auch dann konsti-
tuiert werden, wenn noch nicht alle stimmberechtigten oder beratenden Mitglieder entsandt wurden.
In diesem Fall sind die entsprechenden Mitglieder der vorangegangenen Auswahlkommission bis
zur Entsendung kommissarisch hinzuzuziehen, soweit diese nicht gem. 8 4 Abs. 5 der Satzung der
Studierendenschaft ausgeschieden sind.

8 5 Bewerbungsverfahren

(1) Die Stellen in der UNIC-Studierendenvertretung sind hochschul6ffentlich auszuschreiben. Die Be-
werbungsfrist soll grundsatzlich spatestens am 15. Juli enden. Die Auswahlkommission kann im
Einzelfall eine Nachfrist fir Bewerbungen setzen oder eine Neuausschreibung vornehmen.

(2) Alle Mitglieder der Studierendenschaft der Ruhr-Universitat Bochum kénnen sich auf die Stellen
bewerben. Bewerberinnen fiir die UNIC-Studierendenvertretung kdnnen nicht der Auswahlkom-
mission angehoren.

(3) Die Auswahlkommission sichtet die Bewerbungen, die den Bewerbungskriterien entsprechen, ladt
eine Auswahl der Bewerberinnen zu Bewerbungsgesprachen ein und entscheidet anschlielend tiber
die Besetzung der offenen Stellen.

(4) Die Ausschreibung erfolgt in deutscher Sprache. Bewerbungen sind in englischer Sprache
einzureichen. Die Bewerbungsgesprache finden in deutscher und englischer Sprache statt.

8 6 Bewerbungskriterien

(1) Eine Bewerbung umfasst zumindest ein Motivationsschreiben, einen tabellarischen Lebenslauf und
eine aktuelle Studienbescheinigung.

(2) Die Bewerberinnen sollen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens Uiberzeugend darlegen, dass sie
a. Interesse an UNIC und der Forderung internationaler Zusammenarbeit haben,

b. die Bereitschaft zu Auslandsreisen innerhalb der Européischen Union haben,

c. die Interessen der Studierenden der Ruhr-Universitdt Bochum wirksam und selbstbewusst ver-
treten konnen, insbesondere in den Gremien des Universitdtskonsortiums UNIC, sowie

d. Uber ein hohes Mal? an Selbstorganisation und die Fahigkeit zur interkulturellen Zusammen-
arbeit verfiigen.

(3) Bewerberinnen missen ausreichende Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache nachwei-
sen. Die Auswahlkommission kann das Vorliegen ausreichender Kenntnisse der englischen Sprache
anhand der Bewerbungsunterlagen und -gespréche in englischer Sprache beurteilen.

(4) Die Auswahlkommission kann weitere Bewerbungskriterien festsetzen. Diese Kriterien sind in der
Stellenausschreibung bekanntzumachen.

(5) Wenn beide Positionen neu besetzt werden miissen, wird die beste Kombination zweier Bewerbe-
rinnen ausgewahlt, statt zwei Bewerberinnen einzeln auszuwahlen.
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(6) Bei der Auswahl beriicksichtigt die Auswahlkommission, dass die beiden studentischen Représen-
tantinnen gemeinsam madglichst gut in der Lage sein sollen, die Vielfalt der Bochumer Studieren-
denschaft abzubilden.

8 7 AulRerordentliche Bewerbungsverfahren

Bewirbt sich eine Angehérige der UNIC-Studierendenvertretung rechtzeitig vor Verdffentlichung der
Stellenausschreibung um Wiederwahl, kann die Auswahlkommission ein auBerordentliches Bewer-
bungsverfahren durchfiihren. Die Bewerbung kann formlos erfolgen. Die Auswahlkommission fuhrt ein
Bewerbungsgesprach durch und entscheidet anschlielend lber die Wiederwahl. Im Falle der Wieder-
wahl entfallt die Ausschreibung dieser Stelle. Im Falle der Ablehnung der Wiederwahl im auf3erordent-
lichen Bewerbungsverfahren, bleibt die Bewerbung im reguléren Bewerbungsverfahren unbenommen.

§ 8 Protokollfiihrung

(1) Die stimmberechtigten Mitglieder wahlen aus der Mitte der Kommissionsmitglieder eine Protokoll-
fihrung, welche ein Ergebnisprotokoll Uber die Sitzungen der Auswahlkommission anfertigt. Zu-
sétzlich sind die wesentlichen Griinde der Auswahlentscheidung festzuhalten. In Abwesenheit der
Protokollfihrung ist eine Vertretung aus dem Kreis der stimmberechtigten oder beratenden Kom-
missionsmitglieder zu benennen.

(2) Die Protokolle der Auswahlkommission sind nach Abschluss der Auswahlkommission dem Prési-
dium des SP zuzuleiten, welches die Protokolle der Auswahlkommission bei den Sitzungsunterlagen
des SP aufbewahrt.

8 9 Schlussbestimmungen

(1) Soweit diese Satzung nichts Abweichendes regelt, sollen die Bestimmungen der GO-SP fr die Ein-
ladungsfristen und die Durchfiihrung der Sitzungen der Ausschiisse des SP sinngeméal angewendet
werden. Ausgenommen sind insbesondere die Formen und Fristen zur Einreichung von Antragen
und die Bestimmungen zu standigen Tagesordnungspunkten.

(2) Soweit in dieser Satzung ausschlieBlich die weibliche Form gebraucht wird, ist die ménnliche Form
mit gemeint. Mannliche Amtsinhaber diirfen die Amtsbezeichnung in der ménnlichen Form fiihren.

810 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer hochschuldffentlichen Bekanntmachung in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Studierendenparlaments vom 18. April 2024.

Bochum, den 20.04.2024

Der Prasident
des Studierendenparlaments
der Ruhr-Universitat Bochum
Patrick Walkowiak



